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Progetto “EureSkills Calabria Europa” POR CALABRIA 2014-2020 ASSE PRIORITARIO Viil OB.
SPECIFICO 8.7. Awviso pubblico per l'indizione di un’indagine esplorativa di mercato e
I'acquisizione di preventivi per I'affidamento diretto, tramite mercato elettronico (M.E.P.A.), a
enti di formazione per I'erogazione di un corso di lingua inglese, ai sensi dell’art.36 co. 2 lett. a)
d.lgs. 50/2016.

VERBALE ESITO INDAGINE DI MERCATO

PREMESSO CHE:

- con decreto dirigenziale del Dipartimento Lavoro n.11866 del 23/10/2018, & stato approvato il
progetto “Eureskills Calabria Europa” a valere sul POR Calabria FESR-FSE 2014- 2020 Asse
Prioritario VIII Ob. Specifico 8.7 Azione 8.7.2., affidandone la realizzazione ad Azienda Calabria
Lavoro;

- con decreto dirigenziale del Dipartimento Lavoro n. 13168 del 17/12/2021, é stato approvato il
Piano delle attivita elaborato da Azienda Calabria Lavoro che risponde ai requisiti previsti nel
predetto Progetto approvato con D.D. n.11866 del 23/10/2018;

- nel piano di lavoro del progetto “EURESKILLS CALABRIA EUROP”, I'avv. Stefania Follia & stata
individuata per seguire le procedure di acquisizione beni e servizi;

- con decreto n. 24 del 14 marzo 2022 del Commissario Straordinario di ACL & stato recepito il
predetto Piano della Attivita del progetto “EureSkills Calabria Europa”, approvato con DDG. n.
13168/21;

- con decreto del Commissario Straordinario n. 32 del 12 aprile 2022, & stato approvato I'avviso
pubblico, avente ad oggetto “manifestazioni di interesse da parte degli operatori economici
interessati all’affidamento diretto, tramite mercato elettronico (M.E.P.A.), ai sensi dell’art.36 co. 2
lett. a), d.lgs. 50/2016, dell’erogazione del predetto corso di lingua inglese, per il conseguimento
della Certificazione linguistica internazionale Livello B2, della durata di 8 mesi e decorrere dalla
sottoscrizione del contratto, finanziato a valere sul progetto “EURESKILLS CALABRIA EUROP.” Por
Calabria FESR-FSE 2014-2020 Asse Prioritario VIII Ob. Specifico 8.7, Azione 8.7.2";

- con il medesimo decreto si & dato mandato al Responsabile dell’Area Gare e Appalti, di avviare la
relativa procedura e provvedere a tutti gli atti conseguenziali;

- in esecuzione al predetto decreto n. 32, in data 12 aprile 2022, e stataindettal'indagine esplorativa
di mercato di cui all’oggetto, volta ad individuare la platea di potenziali operatori economici del
settore interessato cui affidare, successivamente e direttamente, |'esecuzione della fornitura di che
trattasi, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 36, comma 2, lettera a) del vigente D.Igs. n 50/2016 e
nel rispetto dei principi di cui all’art. 30 del medesimo codice, nei termini di cui all’avviso esplorativo di
mercato di relativo riferimento;

- in esecuzione del sopradetto decreto, a far data da giorno 12.04.2022, ¢ stata effettuata la
pubblicazione dell’avviso sul sito web istituzionale di Azienda Calabria Lavoro, alla sezione
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"Amministrazione trasparente", sottosezioni “Provvedimenti Decreti” e “Bandi” al fine di assicurare
la diffusione dello stesso;

- come disposto dall’art. 7 dell’avviso esplorativo in oggetto, le manifestazioni d’interesse, conformi
al modello di domanda allegata, dovevano pervenire entro il termine perentorio del 27 aprile 2022,
esclusivamente a mezzo PEC all'indirizzopostacertificata@pec.aziendacalabrialavoro.com;

- I'indagine di mercato in trattazione ha avuto scopo puramente esplorativo (nel rispetto dei
principi di economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza, proporzionalita,
pubblicita e rotazione) e, pertanto, non vincola in alcun modo Azienda Calabria Lavoro nei
confronti degli operatori che abbiano eventualmente manifestato il loro interesse;

- gli elementi essenziali del potenziale contratto, i requisiti generali richiesti per la partecipazione
alla successiva eventuale procedura di affidamento, i criteri di preselezione di che trattasi e le
modalita di presentazione della manifestazione d’interesse sono stati, segnatamente, previsti nella
documentazione oggetto d’indagine a cui espressamente si rinvia;

- i termini perentori di ricevimento delle manifestazioni de quibus sono stati fissati entro e non
oltreil 27 aprile 2022;

- la consultazione in trattazione ha scopo puramente esplorativo (nel rispetto dei principi di
economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza, proporzionalita,
pubblicita, rotazione) e, pertanto, non vincola in alcun modo la SA con gli operatori che abbiano
eventualmente manifestato il loro interesse, poiché non trattasi di avviso o procedura di gara
stricto sensu;

TUTTO CIO’ PREMESSO

il giorno 11/05/2022, alle ore 9:30, presso |'ufficio Economato, Gare e Appalti di Azienda Calabria
Lavoro, sito in Via Veneto n. 60, Reggio Calabria la scrivente n.q. di responsabile dell’ Ufficio Gare e
Appalti di Azienda Calabria Lavoro, di concerto al funzionario avv. Stefania Follia, in seduta
riservata, procedono all’esame della documentazione con l'ordine con cui sono state recepite al
protocollo di Azienda Calabria Lavoro.

Si prende atto che nei termini previsti sono pervenute n. 2 (due) manifestazioni d’interesse.

NP Operatore economico Indirizzo Partita IVA Data di Prot. n.
presentazione
1 | INACUS (Istituto Via Galliano n.4/d — Cosenza 02870330780 | 27/04/2022 1710 del 27/04/2022
Nazionale
2 | INTERNATIONAL SCHOOL | Via Argine Destro Annunziata | 02298200805 | 27/04/2022 1718 del 27/04/2022
SRL n.13 — Reggio Calabria (RC)

| componenti sopracitati dichiarano l'insussistenza di conflitti di interessi, anche potenziali nei |
confronti delle imprese partecipanti alla presente procedura e procedono all’esame della %’6 |
documentazione allegata, verificando se risulta presente quanto richiesto, compatibilmente a  UPS~" |
quanto previsto dall’Avviso pubblico e dagli atti ad esso stesso connessi ed allegati. |
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Si procede con la verifica della documentazione dell’operatore INACUS (prot. n. 1710 del 27/4/2022).
Relativamente all’'operatore economico INACUS (Istituto Nazionale di Cultura e Solidarieta), si
prende atto che & pervenuta nei termini previsti dal bando la seguente documentazione.

e |stanza di partecipazione conforme al modello di domanda allegata all’avviso (Allegato B),
avente ad oggetto: "Manifestazione di interesse per |‘affidamento diretto di un corso di
lingua inglese, a valere sul progetto "EIIRESKILLS CALABRIA EUROPA." Por Calabria FESR-FSE
2014-2020 Asse Prioritario VIII Ob. Specifico 8.7, Azione 8.7.2., debitamente compilata in
ogni sua parte, firmata digitalmente o sottoscritta con firma autografa leggibile, dal titolare
o dal legale rappresentante e corredata della fotocopia di documento di identita in corso di
validita del sottoscrittore (carta d’identita, patente di guida, passaporto).

e Company profile, timbrato e firmato dal legale rappresentante.

e Preventivo con indicazione del docente o dei docenti proposti e relativi CV.

Verifica documentazione pervenuta

Operatore economico Documenti richiesti Esito/ Prezzo
dall’avviso motivazione

Esito positivo: l'istanza & stata
Istanza di partecipazione, | consegnata secondo le modalita

con indicazione del riportate nel bando ed entro i
possesso dei requisiti di termini previsti.

capacita tecnico L'istanza e stata sottoscritta
professionale. mediante firma digitale che risulta

valida e regolare.

INACUS (Istituto Esito positivo: il documento
Nazionale di Cultura e Company Profile richiesto é stato presentato
Solidarieta
Esito positivo: il documento
Preventivo con richiesto é stato presentato.
indicazione del docente L'operatore economico specifica €13.950,00 (IVA
o dei docenti proposti e che le lezioni saranno svolte on line | inclusa)
relativi CV per come richiesto nella

manifestazione d’interesse.

Copia del documento Esito positivo: il documento
d’identita, in corso di richiesto & stato presentato
validita

Si procede con la verifica della documentazione dell’operatore INTERNATIONAL SCHOOL (prot. }t/.
n.1718 del 27/04/2022) /7’

Relativamente all'operatore economico INTERNATIONAL SCHOOL SRL, si prende atto che & ¢
pervenuta nei termini previsti dal bando la seguente documentazione. }Q
e |[stanza di partecipazione conforme al modello di domanda allegata all’avviso (Allegato B),%\ '
avente ad oggetto: "Manifestazione di interesse per |‘affidamento diretto di un corso di
lingua inglese, a valere sul progetto "EURESKILLS CALABRIA EUROPA." Por Calabria FESR-
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FSE 2014-2020 Asse Prioritario VIII Ob. Specifico 8.7, Azione 8.7.2., debitamente compilata
in ogni sua parte, firmata digitalmente o sottoscritta con firma autografa leggibile, dal
titolare o dal legale rappresentante e corredata della fotocopia di documento di identita in
corso di validita del sottoscrittore (carta d’identita, patente di guida, passaporto);

e Company profile, timbrato e firmato dal legale rappresentante;

e Preventivo con indicazione del docente o dei docenti proposti e relativi CV.

Verifica della documentazione pervenuta

Preventivo con
indicazione del docente
o dei docenti proposti e
relativi CV

richiesto & stato presentato. Rilievo:
I'avviso pubblico richiedeva lo
svolgimento di lezioni e-learnig.
Nell’offerta le lezioni sono previste
in presenza.

Copia del documento
d’identita, in corso di

Esito positivo: il documento
richiesto & stato presentato

Operatore economico Documenti richiesti Esito/motivazione Prezzo
dall’avviso
Esito positivo: I'istanza e stata
Istanza di partecipazione, | consegnata secondo le modalita
con indicazione del riportate nel bando ed entro i
possesso dei requisiti di termini previsti.
capacita tecnico L'istanza é stata sottoscritta
professionale. mediante firma digitale che risulta
valida e regolare.
INTERNATIONAL SCHOOL Esito positivo: il documento
SRL Company Profile richiesto & stato presentato
Esito positivo: il documento €15.720,00

(non viene indicato
se I'importo &
comprensivo di IVA

validita

In relazione alle risultanze emerse dalla superiore verifica e sulla base dei soli atti acquisiti al
procedimento sperimentato, il responsabile del procedimento rileva e fa rilevare che I'espletata
indagine di mercato ha permesso di appurare, nel mercato merceologico del settore di
riferimento, la presenza di n. 2 (due) operatori economici interessati e potenzialmente idonei
all’eventuale e successivo affidamento della commessa generalizzata in epigrafe. Difatti, & stato
rilevato, nella colonna “Rilievi/Motivazioni”, che I'operatore INTERNATIONAL SCHOOL, effettuera
la formazione in presenza e non in modalita e-learning, come richiedeva I'avviso pubblico.
Tuttavia, detto operatore é risultato sostanzialmente munito di tutti gli adeguati requisiti
prodromici all’esecuzione della fornitura oggetto di consultazione. %
Per quanto sopra esposto e sulla base delle risultanze emerse in sede della presente indagine, il
responsabile del procedimento propone, dunque, di voler autorizzare I'avvio del procedimento
prodromico all’apertura della successiva fase negoziale con I'operatore economico manifestante
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INACUS (Istituto Nazionale di Cultura e Solidarieta), innanzi generalizzato che ha prodotto il
preventivo con mino prezzo (punto 2 della manifestazione di interesse).

Ultimata la ricognizione ed il conteggio finale degli atti prodotti dai n. 2 operatori economici
manifestanti, il responsabile del procedimento ad hoc incaricato dispone, di conseguenza, la
comunicazione dell’esito di siffatta indagine di mercato agli organi competenti di questa Azienda
Calabria Lavoro, affinché quest’ultimi, nell’ambito delle proprie funzioni e prerogative, possano
porre in essere ogni adempimento propedeutico all’avvio della trattativa diretta, mediante ricorso
al sistema del mercato elettronico della pubblica amministrazione gestito da Consip S.p.A..

Il responsabile del procedimento dispone, inoltre, che si proceda alla pubblicazione del presente
processo verbale presso I'apposita sezione del profilo informatico della committente Societa (Sez.
Amministrazione- Trasparente” — Sub sez. “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”), a norma dell’art. 29
del vigente D.Lgs. 50/2016 e in applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 33/2013 e sue
ss.mm.ii. e, cio, al fine di garantire la massima trasparenza sulle operazioni di gara concretamente
svoltesi, nonché la generale conoscenza sugli esiti del procedimento de quo.

Tutta la documentazione acquisita viene debitamente vidimata dal responsabile del procedimento
e dall’avv. Stefania Follia, riposta nel fascicolo informatico di riferimento e depositata agli atti del
responsabile del procedimento del progetto "EURESKILLS CALABRIA EUROPA” e dell’ufficio
“Economato, Gare e Appalti” di Azienda Calabria Lavoro.

Il presente verbale che consta di pag. n. 5 & redatto in duplice copia originale.
Letto confermato e sottoscritto

La seduta é conclusa alle ore 11:30

Il RUP
Maria Antonella Bugge’
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Avv. Stefania Follia
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